
MOVIMENTO EM DEFESA DA 

CEDAE, CAC E PRECE

Com a colaboração dos trabalhadores atraso nas ações. Além de não conhecerem o da nossa proposta do plano Contribuição 
elegemos os companheiros do Movimento processo, não conseguiram, ou não quiseram Variável (CV) a ser lançado, que tem suas 
em Defesa da CEDAE, CAC e PRECE nas entender o problema sério que os vantagens e riscos, como qualquer outro 
eleições da CAC e da PRECE, em 2006, participantes ativos e assistidos estavam plano.    
quando todos entenderam a necessidade correndo com o fantasma da intervenção, É chegado o momento de renovar os 
urgente de mudanças na PRECE. Cumprindo pois todos perderiam, como ocorreu com o mandatos na PRECE, e o participante não 
os compromissos assumidos com as fundo de pensão da VARIG. pode se deixar levar por discursos 
entidades que compõem o Movimento, estes Como saída para o problema, começamos a opor tun is tas .  Fa lsos  lu tadores  se  
companheiros trouxeram à tona os sérios pontuar a seis mãos - SINTSAMA, apresentarão com discursos “ideológicos” e 
problemas da PRECE, como a eminência de STAECNON, STIPDAENIT, SENGE, radicais.
uma intervenção por parte da Secretaria de SINAERJ E ASAPAE -, jogando para a Tentar relacionar a questão da PRECE com a 
Previdência Complementar (SPC) hoje CEDAE e o GOVERNO DO ESTADO todo o luta contra a privatização da CEDAE ou 
(PREVIC). déficit que existia no plano. Buscamos, ainda, contra a abertura de capitais, é uma 
Aqueles pr imei ros anos foram de me lho ra r  o  p lano  pa ra  todos  os  estratégia que não se sustenta, porque toda a 
levantamento da situação (ABRIR A CAIXA trabalhadores, objetivo este que estava Zona Oeste do município do Rio de Janeiro 
PRETA), o que, com muito empenho dos sendo alcançado tais como: absorção de todo está sendo entregue para a iniciativa privada 
eleitos e participação do Movimento, o déficit, abertura do plano para todos os e os “combativos líderes” continuam em 
obtivemos sucesso. Em seguida, partirmos trabalhadores, aposentadoria especial e silêncio. Por que?
para a ação. Mas, algumas pessoas que benefício mínimo de R$ 1.000,00 (mil reais). Previdência Complementar é garantir o futuro 
estavam imbuídas neste propósito, foram Lamentavelmente, com a saída de um dos com dinheiro e segurança, não coloque 
substituídas na última eleição por pessoas Sindicatos, a negociação ficou prejudicada, aventureiros ou omissos para cuidar de seu 
que não fazem parte do Movimento, trazendo fazendo com que a companhia retirasse parte futuro e da sua família.

CONSELHO FISCAL
ANA MARIA FREITAS
Funcionária aposentada, atuou 
muitos anos junto às áreas 
operacional e comercial, tendo 
sido representante sindical de 
muita competência. Terá a 

missão de acompanhar todas as despesas e 
fiscalizar os resultados dos investimentos, 
municiando as entidades representativas 
dos participantes de informações em tempo 
hábil para reações preventivas.

OSWALDINA CORDEIRO
Funcionária aposentada, vice-
presidente da ASAPAE, sabe muito 
bem o que aflige os aposentados, que 
são a insegurança do fundo de 
pensão e a falta de transparência nas contas e 
nos investimentos, e estará ajudando a 
companheira Ana Maria em sua atuação no 
conselho fiscal.

CONSELHO DELIBERATIVO 

DIRETOR ADMINISTRATIVO
PAULINO CABRAL
Diretor do SENGE, integrante do 
Movimento, esteve sempre junto 
dos trabalhadores, militante 
incansável na luta contra a 

privatização da CEDAE, nunca se 
escondeu nos momentos de luta em defesa 
da categoria. Presença constante no 
processo de recuperação da PRECE e que 
certamente muito contribuirá para a 
reestruturação do vosso Fundo de Pensão.

LUIZ ALEXANDRE
Diretor da ASEAC, integrante do 
Movimento, dedicado em divulgar e 
elevar o nome da Nova CEDAE e 
promover a difusão entre os 
funcionários de novas tecnologias na área do 
saneamento, através da EXPOASEAC e de 
outras participações em atividades de caráter 
nacional, e que será dedicado e competente 
companheiro para o nosso Diretor Paulino 
Cabral.
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ROQUIRAN LIMA (ROQUE)
Funcionário aposentado, integrante 
do Movimento em defesa da CEDAE, 
CAC e PRECE, ex-diretor da 
F e d e r a ç ã o  N a c i o n a l  d o s  

Urbanitários (FNU), ex-diretor do Sindicato dos 
Urbanitários, ex-diretor do SINTISAMA, 
histórico lutador contra a privatização da 
CEDAE, e cumpre atualmente mandato de 
conselheiro eleito, defensor intransigente dos 
diretos dos trabalhadores.

MANOEL FRANCISCO
Advogado, aposentado, ex-
diretor do sindicato de Niterói, 
membro da ASAPAE, integrante 
do Movimento em defesa da 
CEDAE, CAC e PRECE, e que irá ajudar 
o companheiro Roque na defesa dos 
direitos e interesses dos participantes 
ativos e assistidos.

FATIMA GUERBATIN
Administradora, integrante do 
Movimento em defesa da CEDAE, 
CAC e PRECE, cumpriu mandato de 
C o n s e l h e i r a  E l e i t a ,  s e n d o  

juntamente com o companheiro Roque a 
responsável por trazer à tona todas as mazelas 
escondidas desde 2001. Retomará o trabalho 
interrompido, dando ênfase à comunicação 
com os participantes sobre problemas e 
avanços da PRECE.

EDILSON CORREA
Funcionário do comercial de 
São Gonçalo, integrante do 
Movimento em defesa da 
CEDAE, CAC e PRECE, ex-
diretor do sindicato de Niterói, que estará 
colaborando com a companheira Fátima 
na recuperação da PRECE.
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MOVIMENTAÇÃO NA PRECE
PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR É GARANTIA

DE UM FUTURO COM DINHEIRO E SEGURANÇA 
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As entidades que compõem o Movimento em Somando forças com a chapa do Movimento querem se manter nos cargos a qualquer 
Defesa da CEDAE, CAC e PRECE sempre eleita em 2006 conseguiram equacionar o custo, sem se preocupar se suas atitudes irão 
est iveram e estarão do lado dos déficit, e o que é melhor, sem aumentar as prejudicar os trabalhadores. Não querem 
trabalhadores defendendo seus interesses contribuições. Parabenizamos essas perder vantagens. Para eles interessa o 
em comum. Em 2004, 2005 e 2006 se pessoas que conseguiram levar a CAC à poder a qualquer custo. Hoje a CAC encontra-
mobilizaram contra a cisão da CEDAE em alcançar o GRAU MÁXIMO junto a ANS. se com saldo positivo, aguçando os abutres 
lotes (PRIVATIZAÇÃO), contra a empresa Porem não podemos esquecer que alcançar que por lá passaram, e se mostram em pele 
SUL AMÉRICA que aumentou os custos do o sucesso não é fácil, mais mantê-lo é mais de cordeiro para, se eleitos, novamente 
nosso plano de saúde e contra a venda do difícil ainda, principalmente quando os mal destruírem o nosso plano de saúde. Nós do 
plano para a UNIMED. feitores estão entusiasmados em voltar. movimento não vamos permitir que estas 
Foi através do Movimento que o Aloisio Sousa Mas, OLHO VIVO! Algumas pessoas que pessoas voltem ou continuem. Para isso 
da Silva e sua diretoria, integrantes fiéis do fizeram parte deste movimento, mordidas contamos com a força e o apoio de todos os 
mesmo, assumiram a Presidência da CAC, pela mosca Azul, abandonaram os princípios TRABALHADORES.
que estava falida com uma dívida de R$ em defesa da CEDAE, CAC e PRECE. São 
48.000.000,00 (Quarenta e oito milhões). pessoas que traíram o Movimento e agora 

MOVIMENTAÇÃO NA CAC
DIGA NÃO AOS QUE TRAÍRAM OS PRINCÍPIOS DO

MOVIMENTO EM DEFESA DA CEDAE, CAC E PRECE

CONSELHO FISCAL

JOÃO MARCELO 
MANHÃES 
Operador,  t raba lha na 
captação de Imunana x 
Laranjal, comprometido com 
o  m o v i m e n t o ,  e s t a r á  

colocando toda sua competência e 
juventude para fiscalizar as contas da 
CAC, são os jovens Cedaeanos 
assumindo responsabilidades.

LUIZ PAULO
Trabalha no setor  de 
expedição de documentos 
veicular lotado na G2, 
p e s s o a  i n t e g r a  d e  
p e r s o n a l i d a d e  f o r t e ,  
c o m p r o m e t i d o  c o m  o  

movimento, um representante nato dos 
trabalhadores, compromisso manter a 
transparência.

SÉRGIO FREITAS 
D i r e t o r  J u r í d i c o  d o  
Sindicato, instalador de 
á g u a ,  a t u a l m e n t e  
trabalhando na ETE de São 
Gonçalo, tem muito a 
contribuir como suplente do João 
Marcelo.

MANOEL RAMOS
Ins ta lador  de  água,  
cedaeano de Macaé 
d e s d e  1 9 9 4 ,  
comprometido com o 
m o v i m e n t o ,  e s t a r á  
ajudando o titular Luiz 
Paulo a conduzir a transparência no 
conselho fiscal alem de ser um porta voz 
de toda categoria do interior.
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CONSELHO DELIBERATIVO

FRANCISCO 
LEMOS
Médico, Presidente da 
ASAPAE (Associação dos 
Aposentados da CEDAE) 
é do movimento e tem 
muito que contribuir com o 
seu titular José Carlos Porto.

SUPLENTETITULAR SUPLENTETITULAR

SUPLENTETITULAR

SUPLENTETITULAR

JOSÉ CARLOS 
PORTO 
M é d i c o ,  d i r e t o r  d o  
Sind icato de Ni teró i ,  
compromet ido com o 
movimento, colocará toda 

sua experiência a serviço do trabalhador e 
promoverá as mudanças necessárias na 
CAC.
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NILTON SERPA
Cedaiano de Itaperuna, 
trará à tona, com sua 
experiência, os problemas 
que existem no interior 
ajudando conselheiros a 
redimensionarem a rede 
credenciada para que possam atender 
melhor os trabalhadores.

JODILSON VIEIRA 
Agente de Núcleo na G2 
sabe das dificuldades de 
c a d a  t r a b a l h a d o r  é  
comprome t i do  com o  
m o v i m e n t o  e  s u a  
experiência será de suma 

importância na CAC.
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JOSÉ RODRIGUES
Assistente Administrativo 
trabalhou no laboratório da 
ETE SG e ETE Alegria, 
diretor do sindicato de 
Niterói ,  tem muito a 
contribuir com o diretor do 
Conselho Deliberativo.

RICARDO 
GUIMARÃES 
Técnico na CEDAE fez 
parte do Conselho Fiscal. 
Na primeira passagem do 
Aloísio na CAC fez com que 

as contas da CAC fossem transparentes e 
poderá contribuir agora no Conselho 
Deliberativo.
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CIRO MORAIS 

Trabalha na estação de 
tratamento de esgoto de 
S ã o  G o n ç a l o ,  t e m  
compromisso com o 
movimento, e junto com o 
d i re tor  t i tu lar  i rá  o t imizar  o  
atendimento de pequeno risco, 
consultas e exames.

DIRETOR TÉC. DE DESEMPENHO

NILSON PEREIRA 
LEITE
Diretor do Sindicato de 
Niterói, foi presidente do 
conselho fiscal da CAC, 
no momento da crise, 

ajudou o Aloísio nos levantamentos, 
descobrindo várias irregularidades da 
gestão anterior denunciando estas ao 
MP Estadual e Federal e essas 
denúncias trouxeram de  volta aos 
cofres da CAC mais de dez milhões.

DIRETOR DE ASSIST. AOS ASSOCIADOS

PEDRO PAULO DE 
FREITAS
Diretor fundador da 
CAC, part ic ipou do 
primeiro mandato de 
Aloísio Sousa  da Silva, 

sendo reeleito por três mandatos. 
Pessoa competente e séria, executou 
um excelente trabalho, lutando 
sempre a favor do trabalhador e do 
equilíbrio financeiro da CAC. Ex 
diretor da FNU e ex diretor do 
sindicato dos urbanitários.

ABIRON DE 
OLIVEIRA
Trabalha no comercial de 
Rio Bonito formado em 
direito e diretor do 
STIPDAENIT.  Tem 
muito a contribuir com o 
diretor titular e será o porta voz de todos 
os trabalhadores.
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VOTE NOS CANDIDATOS DO MOVIMENTO.

VOCÊ SÓ TEM A GANHAR!
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PROPOSTAS DO MOVIMENTO
C A C P R E C E

1- Abrir o plano CV para todos os 
funcionários das patrocinadoras;

2- Paridade na gestão;

3- Participação ativa dos eleitos na 
gestão de investimento;

4- Reforma administrativa;

5-  Informações do Saldo de Conta no 
Contra-Cheque;

STAECNON
E s s e  é  u m  m o m e n t o  
importante para todos os 
CEDAEANOS, e como um 
bom soldado de luta, apoio 
estes companheiros por 
conhecê-los ao longo da 
n o s s a  t r a j e t ó r i a  n o  
movimento o que nos deu 
condição de conhecer o 
caráter e a determinação de 
c a d a  u m .  E s s e s  
companhe i ros  fa rão  a  
d i f e r e n ç a  d e n t r o  d a s  
Instituições CAC e PRECE 
pelo compromisso que têm 
de defender sempre os 
interesses de todos nós.
Tadeu Coimbra Bessa 
(Presidente do STAECNON)

SENGE-RJ
Apoio a Chapa Movimentação pelo seu compromisso 
com a classe trabalhadora da CEDAE, na 
manutenção da CEDAE pública e na intransigente 
defesa da CAC e PRECE.
Olimpio Alves dos Santos (Presidente do SENGE)

ASEAC
Meu apoio a Chapa Movimentação vem devido a, não 
só por conhecer a história de vida e trabalho dos 
participantes da mesma, mas, principalmente, devido 
ao caráter dessas pessoas.
Infelizmente a memória coletiva costuma ser fraca. 
Nessa hora em que temos de escolher os rumos na 
Direção de instituições como CAC e PRECE, que 
influenciam diretamente em nossas vidas e de nossos 
familiares, temos que procurar lembrar do passado de 
lutas desses companheiros e comparar com o 
daqueles que tiveram a oportunidade, mas, na defesa 
dos interesses de nossa coletividade, não foram além 
de um discurso vazio mais preocupados com acordos 
políticos e de outras naturezas.
Caráter e honestidade não se aprende na escola.
A CHAPA MOVIMENTAÇÃO tem meu apoio integral e 
peço o mesmo para aqueles que acreditam no meu 
discernimento.
Flávio de Carvalho (Vice-Presidente da ASEAC)

SINAERJ
A p o i o  a  C H A P A  
MOVIMENTAÇÃO porque 
retrata o atendimento as 
necessidades dos beneficiários 
da CAC e PRECE.
Edson Machado (Presidente 
do SINAERJ))

ASAPAE
Apo iamos  os  companhe i ros  da  CHAPA 
MOVIMENTAÇÃO pelo compromisso assumido junto 
as entidades em defender os interesses dos 
trabalhadores ativos e assistidos.
Antonio Ignacio da Silveira
(Primeiro Secretário da ASAPAE)

AFTAE
Somos testemunhas da integridade moral de todos os 
participantes da CHAPA MOVIMENTAÇÃO, isso os 
credenciam a representar os trabalhadores da 
CEDAE na CAC e PRECE.
José Ary (Presidente da AFTAE)

EU APOIO
A p o i o  a  C H A P A  
M O V I M E N TA Ç Ã O  p o r  
acreditar nos compromissos 
que os companheiros da 
chapa sempre assumiram em 
defesa dos trabalhadores, da 
CEDAE, CAC e PRECE ao 
longo de suas vidas.
Alcione Duarte (trabalhador 
da CEDAE)

STIPDAENIT
Por que apoio a Chapa 
Movimentação?
Primeiro por confiar no 
caráter e no compromisso 
assumido pelos candidatos 
com as entidades que 
compõem o Movimento em 
Defesa da CEDAE, CAC e 
P R E C E ,  q u e  t e m  u m  
compromisso histórico com a 
categoria, e sou contra as 
pessoas que querem se 
perpetuar em seus cargos, 
como se na CEDAE não 
exist isse ninguém com 
competência para ocupar os 
cargos que estão sendo 
disputados. Friso que é 
importante escolhermos 
candidatos comprometidos 
com a lguma  en t i dade  
sindical, pois todos terão 
como cobrar. Votar em 
candidatos compromissados 
com correntes políticas é, no 
mínimo, envolver nossos 
planos em decisões de 
partido políticos.
Francisco Carlos Areias 
(Presidente do 
STIPDAENIT)

APOIOS

1-
denuncias relativas a gestão até 2006, notadamente para afastar os 
personagens que participaram de alguma forma do saque a empresa, 
mas ao mesmo tempo para que não permaneçam em postos onde 
possam interferir, nocivamente na administração da CAC;

2- Promover ajuste na rede credenciada de acordo com a oferta de 
novos prestadores de serviços;

3- Criar condições junto com a CAC para otimizar o atendimento de 
pequeno risco ;

4- Otimizar a sistemática de autorização de procedimentos;

5- Manter a transparência nas finanças da CAC;

6- intensificar o programa de prevenção global ao idoso (PGI), 
principalmente nas ações preventivas de hipertensão arterial, 
diabetes e de apoio domiciliar.

Cobrar do Ministério Público Estadual e Federal resposta das 

É RESPONSABILIDADE DE 
TODOS NÓS 

A história da CAC e PRECE 
merecem de todos nos um 
momento de reflexão, recebi um 
convite de vários companheiros 
para que colocasse o meu nome 
como candidato a um dos 
cargos de diretor da CAC, pois 
considerando que estamos já 
comprometidos com outras 
f ren tes  de  t raba lho  tão  
importantes quanto ao convite 
feito para este pleito, e 
considerando que outros 
companheiros podem nos 
representar, motivo pelo qual 
venho prestar todo meu apoio a 
esta composição de nomes 
apresentado para as eleições da 
CAC e PRECE. 
Hélio José Anomal de Almeida
Ex-presidente do STAECNON

VOTE CONSCIENTE. PARTICIPE!
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Diretor
Administrativo

Paulino Cabral
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OOS ÚLTIMOS, SERÃO OS PRIMEIROS!
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